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Instituto Tecnolégico de Tuxtla Gutiérrez
Direccion

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a 07 de junio de 2022

Convocatoria Abierta - CLE-03/2022

La Direccién de este centro de trabajo, a través de la Division de Estudios Profesionales, y la
Coordinacién de Lenguas Extranjeras:

Convoca a Concurso de Oposicion para Cubrir Necesidades Académicas en la

Coordinacion de Lenguas Extranjeras

A profesionistas interesados e interesadas, y que cumplan con los requisitos marcados en la
presente, a participar en el proceso de seleccién de personal a contratar, bajo el esquema de
HONORARIOS, ante las necesidades académicas para el periodo JUNIO - DICIEMBRE 2022, en la
Coordinacién de Lenguas Extranjeras.

PUESTO MATERIA HORARIO HORAS SUELDO
VARIABLE
FACILITADOR INGLES (LUNES A VIERNES) DE f/‘séaD.lSE(';OR (MENg-ISBICIE//l';SE'SATOS)
(SABADOS Y DOMINGOS)

1. Poseer grado de licenciatura y/o maestria en las adreas de: LENGUAS EXTRANIJERAS,
LENGUA INGLESA, ENSENANZA DE LENGUAS.

2. Titulo de licenciatura, obtenido por lo menos un afio antes de la postulacién, y expedido por
una institucién de educacién superior.

3. Cédula profesional

4. Comprobar dominio del idioma inglés en nivel B2 como minimo.

5. Experiencia docente comprobable, minima de dos afos

6. Contar con cédula fiscal expedida por el SAT, para expedir facturas.

Condiciones Generales

1. Entregar solicitud de participacién para el concurso de oposicién y Curriculo Vitae (con copia de
los documentos que avalan las actividades o puestos indicados), en el Departamento de Recursos
Humanos de este Instituto Tecnoldgico, Sala “G1”, del edificio “G"; desde la publicacién de la
presente y hasta el 13 de junio de 2022, en el horario de 09:00 a 12:00 horas.

2. Elcandidato debera presentar una entrevista, segln dia y hora que sefiale Comisién evaluadora.
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3. Se evaluaran los expedientes, asi como los resultados de la entrevista, y se informaran los
resultados a los candidatos.

4. De ser favorable el dictamen, el candidato deberd complementar documentacién requerida por
el Departamento de Recursos Humanos y presentarse a firmar.

5. De no presentarse candidatos se debera declarar desierto este concurso.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnolégica®
“Ciencia y Tecnologia con Sentido Humano”
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JOSE MAUUEL R\asAbo PEREZ INETITUTO , .
DIRECTOR I TECNOLOGICO

DE TUXTLA GUTIERREZ
DIRECCION

C.c.p.-José Angel Zepeda Hernandez. - Subdirector Académico.
C.c.p.-Guillermina Pefla Padilla. - Subdirectora de Servicios Administrativos.
C.c.p.-Maria Delina Culebro Farrera. - Jefa del Depto. De Recursos Humanos.
C.c.p.-Juan Carlos Nifios Torres.- Jefe de la Divisidon de Estudios Profesionales
C.c.p.-Ricardo Paulo Camacho.- Coordinador CLE
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